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ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Het Regenbooghuis

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)
Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

March Bannor, algemeen bestuurslid (tot 28/4/25)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek

Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Alleenstaande ouders

X: Mensen met een beperking
Milieu

X Minderheden

Minima

atuurgebieden

ceanen en zeeén

uderen

: Patiénten

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

‘Het bieden en onderhouden van een veiliger, inclusiever plek en voorzieningen aan i
.gemarginaliseerde personen, individuen of in groepsverband, die deel uitmaken van de .
iIhbtig+ gemeenschap, in het bijzonder de biculturele Ihbtig+ en trans gemeenschap;
.het geven en organiseren van voorlichting, educatie, in het bijzonder op het gebied van
:seksuele oriéntatie en genderidentiteit, alsmede het verrichten van al hetgeen met het
.vorenstaande verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin van,
‘het woord. é

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?

: De stichting tracht diens doel onder meer te verwezenlijken door: het huren van een
.locatie (het Regenbooghuis) waar personen binnen de Ihbtig+ gemeenschap - al dan
iniet in groepsverband - kunnen samenkomen; het bevorderen van samenwerking
.tussen verschillende groepen, allianties en organisaties; het bieden van informatie en
‘ doorverwijzingsmogelijkneden naar relevante (hulp)organisaties en voorzieningen; het
-organiseren van inloopspreekuren, seminars en trainingen die mede gegeven kunnen
worden door andere organisaties binnen de gemeenschap; het zoeken van verbinding
:met gelijksoortige initiatieven, zowel in Nederland als in het buitenland, teneinde
iervaringen uit te wisselen en van elkaar te leren.

EStichting Het Regenbooghuis verkrijgt inkomsten voornamelijk uit subsidies, donaties
-en andere bijdragen (al dan niet in natura).



03van o6

_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het

éStichting het Regenbooghuis besteedt de inkomsten voornamelijk aan de uitvoer van
.diens activiteiten en ondersteunde activiteiten van partners. Hier worden diensten en
:goederen voor aangeschaft zoals projectmanagement, techniek, en consumpties.

‘Het bestuur bestaat uit minimaal 3 niet-uitvoerende bestuursleden, en kan daarnaast
.aangevuld worden met 1 of 2 uitvoerende bestuursleden. De rollen van voorzitter,

i penningmeester en secretaris worden in ieder geval vervuld door niet-uitvoerende
;bestuurders. Niet-uitvoerende bestuurders komen in aanmerking voor een

i niet-bovenmatige vacatievergoeding en/of vergoeding van gemaakte kosten.
.Uitvoerende bestuurders (directie) worden in loondienst aangenomen door de stichting |,
:conform de CAO sociaal welzijn. :

:In 2023 en 2024 heeft de stichting met een opstartsubsidie van de Gemeente

. Amsterdam verschillende activiteiten uitgevoerd ter realisatie van het Regenbooghuis,
imet als resultaat: een uitgebreid organisatieplan, verbouwing van de locatie aan de :
;Potgieterstraat waar het Regenbooghuis zich zou vestigen, werving van bestuursleden
ien een sterke directeur-bestuurder, en vormgeven van de branding. Daarnaast zijn er
.try-out- en ontmoetingsactiviteiten georganiseerd voor en door de gemeenschap om
‘hen kennis te laten maken met het gebouw en de organisatie.

§Echter, de stichting heeft op 25 oktober 2024 met verbazing kennisgenomen van het
‘verzoek van wethouder Meliani van Diversiteit om alle werkzaamheden stop te zetten,
fen vervolgens van het besluit om, aan de vooravond van de opening van het
fRegenbooghuis, de subsidie voor 2025 af te wijzen.

‘Het heeft meer dan 5 jaar geduurd, en Amsterdam was er hijna. Het is onzettend
iteleurstellend dat, na alle tijd en geld, en de inzet van bestuur, realisatiegroep,
‘programmaraad, vrijwilligers, partners, en alle andere betrokkenen, er nu geen

i Regenbooghuis is in Amsterdam. De stichting geeft echter nog niet op en gaat in de
itoekomst door met zoeken naar een plek in de stad waar de wensen en ambities voor
‘de (biculturele en trans) Ihbtig+ gemeenschappen waargemaakt kunnen worden.

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum .- £ 2 0 2 4 % vul de balansdatum in. Als u daarna verdergaat verschijnen automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Activa Passiva

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
; ; : 5 Voorzieningen
Liquidemiddelen (€ 295347 £
—|T ...................................... : —lj ...................................... : Lang|opende schulden
£3 296.388; € 243.294;
Kortlopende schulden
Totaal € 296.388 € 243294 1opaal
Toelichting éDe passiva van de stichting per einde boekjaar bestaan voornamelijk uit vooruitonvangen subsidie en nog te betalen kosten. Daarnaast is een kleine
Geef hier een .coniteitsreserve opgebouwd uit overige bijdragen. De activa van de stichting zijn grotendeels liquide.
toelichting bij de :
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen € 0 € 0

Giften en donaties van particulieren
Nalatenschappen
Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvanalle baten € 341.669: € 58.733:

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen
Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € 1741 i€ 870:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting :De baten van de stichting bestonden in 2024 voornamelijk uit een subsidie van de
Geef hier een toelichting . Gemeente Amsterdam voor de realisatie van het Regenbooghuis. De bijbehorende
bij de staat van baten en ikosten bestonden voornamelijk uit inhuur van projectmanagement, huisvestings- en
lasten of vul de url naar ;inrichtingskosten, kosten voor branding, en activiteitenkosten.

de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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